KORLEVEL
Nemzetkozi Karbantartasi

Konferencia
Veszprém, 2020. aprilis 23-24.

XXXII. Karbantartasi Konferencia (koronamentesen)

Az idén 32. alkalommal gy(ilt volna 6ssze a karbantarté szakma egy eszmecserére,
de a Covid 19 kozbeszolt.

»,De a hagyomanyt nem torheti meg egy vilag-virus!”
Kossuth-ot idézve: ,Mert vannak dolgok, melyek emlékezete nélkiil nincsen jévendé6!”

A rendezvény a ,virtudlis térben” zajlott.

A 12 el6add publikacidjat olvashattak a regisztralt résztvevdk. (link.)

A tanulményokra leadott szavazatok alapjan, a ,,Gerhard Kegli Ev Legjobb Eléadéja” dijat

Vajna Zoltan ( MVM Paksi Atomerém(i Zrt. féosztdlyvezet6 (Pannon Egyetem doktorjelélt)) kapta.

(A dij egy Tudds bagoly.)

A hagyomany szerint a rendezvényre beérkez6 laudaciok (ajdnldsok) alapjan az , Ev karbantartéja” dijat
Ujj Imre kollégank (PETROLSZOLG Kft. Senior projekt menedzser) vehette &t.

Ez Gton is gratuldlunk Neki! (A dij egy diszes herendi porceldn vdza.)

Karbantartasikonferencia 2020

' PANNON EGYETEM
y GAZDASAGTUDOMANYI KAR

F

A dijatadas soran koszont6t és helyzetértékelést mondott Prof. emeritus Dr. Gaal Zoltan (Pannon
Egyetem), a laudaciéban és dijataddsban segitett Magyar Lajos (TLW ligyvezets, Pannon Egyetem cimzetes
egyetemi docens).

Az eseményrél késziilt videot itt tekinthetitek meg: XXXII. dijazottak
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https://nkk.gtk.uni-pannon.hu/2020/KarbKonf2020_kotet.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=_pl7zGiOXmY&feature=youtu.be

Ujj Imre interju
Jol megérdemelt elismerés

Idén is megrendezték a  Karbantartasi
konferenciat a veszprémi Pannon Egyetemen,
ezuttal 32. alkalommal. Ez az év kiilonleges volt
Ujj Imre, a Petrolszolg Kft. szenior projekt
menedzsere szamara, hiszen idén nem nézdként,
hanem dijazottként vett részt az eseményen. Imre
elnyerte az Ev Karbantartdja dijat, amely a
szakmaban rangos elismerésnek  szamit.
Kolléganknak az egész MOL nevében szivbdl

gratulalunk!

Az éves, nemzetkozi részvételli konferencia célja, hogy a karbantartds szakma nemzetkozi és hazai eredményeit,
innovativ gyakorlatait, legujabb kutatdsi eredményeit és technikai fejlesztéseit atadja a résztvevéknek, segitve ezzel
versenyképességiik fenntartasat. A konferencia keretében keriil dtadasra az Ev Karbantartdja Dij is, amelyrél a szakma
elismert tagjai, a Pannon Egyetem kuratériuma dont.

Ujj Imre kollegdnkat meglepetésként érte, amikor volt vezetdi jelolték a dijra, arra pedig nem is szamitott, hogy el is
nyeri Szeptember 28-an, a jarvanyveszélyre vald tekintettel a dijatadas szlik kdrben zajlott, melyet a Konferencia
résztvevéi az online kozvetitésnek koszonhet6en él6ben lathattak. (Az esemény visszanézhet6 itt:

https://youtu.be/ pl7zGiOXmY )

Imre 1983 6ta dolgozik az MPK alkalmazottjaként — még TVK dolgozdként kezdte a palydjat. Gépész-karbantartasi
Uzemi technikusbol Gzemmérndk, majd pedig mivezetd lett. Hozzaértése jovoltabdl a palydja folyamatosan felfelé
ivelt, hiszen a 90-es években mar az Olefin 1 és 2 gydr lizemvezetéséért és teljes karbantartdsaért felelt.

,2004-ben a karbantartds kiszervez6détt a MOL-tdl Petrolszolg-hoz, igy kabdtunk lecserél6détt, de a cimer maradt.” —
emlékszik vissza Imre a sorsdontd idére, amikor a legtobb nagy beruhdzas elkezd6do6tt. 2004 végére mar 5 gyarral tobb
tartozott a vezetése ald, mint azel6tt, beleértve a polimer lizemet is. ,Az lizemnek mennie kellett barmi dron, igy egyik
nap sem volt ugyanolyan, és sosem volt unalmas. Nap mint nap uj kihivdssal szembesiiltiink, ez segitett minket abban,
hogy kénnyitsiink a sajdt munkdnkat, ésszerlien, dtgondoltan hozzunk déntéseket, hiszen sosem tudjuk, mit hoz a
holnap. Az egyik legfébb célunk az volt, hogy csékkentsiik az lzem ledlldsok szamdt, hiszen ezeknek hatalmas
kéltségvonzata van. Biiszkén mondhatom, hogy az elmult 5-6 évben nem volt olyan ledllds, amely karbantartdsi
problémabdl adddott volna.”

Imre ez év augusztusaban nyugdijba vonult, de kiilon vezet8i kérésre még projekt menedzserként a vallalatnal maradt,
és tovabbi két éven keresztiil még biztosan segit az Olefin gydr javitasi munkalataiban és a ledllas felligyeletében. ,A
munkdm a hobbim, mdégéttem pedig egy hozzdérté csapat dll, és dllt is mindig, akik ugyanazokat az értékeket
képviselik, mint én. De leginkdbb a csalddom tdmogatdsdt emelném ki. Sokszor volt olyan {innepnap, csalddi esemény
és kardcsony, amikor nekem is be kellett mennem a gydrba a munkatdrsakkal, kollégdkkal. Ez igy miik6détt. A gydrral
egylitt éltiink, ha a gydrnak jol ment, nekiink is. A feleségem és csaladom mindig mellettem dllt, nélkiiliik nem tartanék
ma ugyanitt.”
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https://youtu.be/_pl7zGiOXmY

Well-deserved recognition

For the 32nd time this year, the annual Maintenance Conference
was held at the University of Pannonia in Veszprém. 2020 was
special for Imre Ujj, senior project manager of Petrolszolg Kft., as
this year he participated in the event not as a spectator, but as an
award winner. Imre won the Maintenance of the Year award,
which is professionally considered a prestigious award. On behalf
of MOL, we congratulate our colleague from the bottom of our
heart!

The aim of the international conference is to transfer the
international and domestic performances, innovative practices,
latest research results and technical developments of the
maintenance profession to the participants, thus helping to
maintain their competitiveness. The Maintenance of the
YearaAward is also handed over as part of the conference. The
recognised members of the profession, the board of trustees of the
University of Pannonia decide about the award.

Our colleague, Imre Ujj was surprised when he was nominated for the award by his former leaders, and he didn't
expect to win it. On the 28" of September, he was able to receive the accolade at the event at the university, in which
only four people took part, due to the pandemic situation.

Imre has been working as an MPC employee since 1983 — he started his career as a TVK worker. He became a
mechanical maintenance technician, then a plant engineer and then a foreman. His professional knowledge has led to
a steady upward career, since he was in full charge of the maintenance of the whole Olefin 1 and 2 factories even in
the 90’s.

"In 2004, maintenance was organized from MOL to Petrolszolg, so our coats were replaced, but the coat of arms
remained,"” Imre recalls of the fateful time when most of the big investments began. By the end of 2004, five more
factories were under his control than before, including the polymer plant. “The plant had to go at any cost, so every
day had something different to offer and it was never boring. Day by day we faced a new challenge, which helped us
to lighten our own work to make decisions reasonably, thoughtfully, because we never know what tomorrow will bring.
One of our main goals was to reduce the number of plant shutdowns, as the cost of them were huge. | am proud to say
that in the last five or six years there has been no shutdown that was occoured because of a maintenance problem."

Imre retired in this year’s August, but remained with the company as project manager on leader’s request, and will
help to repair the Olefin factory and oversee the shutdown for another two years. "My job is my hobby, and behind
me stands a team of people who have, and always have had, the same values as me. But most of all, | would like to
highlight the support of my family. There were many holidays, family events and Christmases when | had to go to the
factory with my co-workers and colleagues. That's how it worked. We lived with the factory, if the factory went well,
so did we. My wife and family have always been there for me, and | wouldn't be in the same place without them today."
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